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di Elena Dalle Rive*

Scoprire la nuova “Scuola Oliver Twist” e i cor-
si disponibili direttamente dai protagonisti: nel
corso dei due Open Day, in programma per il
prossimo |2 dicembre e il 30 gennaio 2010 nel-
la sede della scuola a Como in cui docenti, stu-
denti e tutor saranno a disposizione per illu-
strare Pofferta formativa della nuova struttura,
inaugurata lo scorso 19 settembre. La Scuola
Oliver Twist si rivolge a circa 250 ragazzi dai 14
ai 18 anni per i quali il sistema di istruzione tra-
dizionale non é riuscito ad offrire un valido per-
corso formativo.

Costituita all’'interno della co- | co, attraverso il connubio

munitd familiare di Cometa, la
“Scuola Oliver Twist” pud
ospitare circa 250 ragazzi dai
14 ai 18 anni che, al termine
della scuola dell'obbligo, po-
tranno seguire corsi di istruzio-
ne e formazione professionale
per far rivivere i mestieri del-
l'artigianato (restauratori, fale-
gnami, decoratori, tappezzieri
e prossimamente sarti). L'o-
biettivo della scuola & quello
di far appassionare gli studenti
alla conoscenza, anche quelli
che per vari motivi hanno ab-
bandonato il percorso scolasti-

scuola-lavoro e un percorso
educativo di eccellenza indivi-
dualizzato per ogni studente.
Il successo di questa innovati-
va esperienza pedagogico-di-
dattica ¢ stato recentemente
apprezzato ed

elogiato an- #7

che da Maria- |
stella Gelmi- ¢

ni, Ministro . 3-100 metri quadrati
suddivisi in tre piani

dell'Istruzio-
ne, dell'Uni- %,
versitd e della
Ricerca, intervenuta al conve-
gno “Istruzione e formazione

Listituto occupa oltre

La scuola “Oliver Twist” nata a Como all'interno della comunita familiare Cometa

Scuola e lavoro, un tandem vincente

professionale: il caso ‘Scuola
Oliver Twist””, svoltosi a Como
lo scorso 9 novembre e pro-
mosso da Fondazione Oliver
Twist, Fondazione Cometa e
Fondazione per la Sussidiarie-
ta. I1 convegno ha proposto
una riflessione a partire dal
concreto esempio dell’espe-
rienza educativa di Cometa
Formazione, fortemente condi-
visa da scuola, impresa e fami-
glia, i tre principali protagoni-
sti della Scuola Oliver Twist,
nata dalla partnersbhip tra Co-
meta, Fondazione Oliver Twist
e Regione Lombardia.
La Scuola Oliver Twist & nata
anche grazie all'appoggio di di-
verse Istituzioni pubbliche e
private come Provincia di Co-
mo, Fondazione De Agostini,
Fondazione Cariplo e una lun-
ga cordata di imprese e im-
prenditori locali. Inaugurata lo
scorso 19 set-
=, tembre alla
' presenza del
. presidente
. della Regione
- Lombardia
_# Roberto For-
migoni, l'avvio
del nuovo anno scolastico €
stato sottolineato dagli inter-
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venti di Paolo Basilico, presi-
dente della Fondazione Oliver
Twist e amministratore delega-
to di Kairos; Erasmo e Inno-
cente Figini,
fondatori del-
la  comunita :
Cometa; Ro-

Agostini, Vittorio Colao, Group
Chief Executive Vodafone, Giu-
seppe Guzzetti, presidente
Fondazione Cariplo, Leonardo
Carioni, presidente della Pro-
vincia di Como e il sindaco di
Como Stefano Bruni.

Il complesso scolastico, € stato
realizzato ai margini del Parco
Regionale della Spina Verde e
si estende su oltre 3.100 metri
quadrati suddivisi su tre piani:
10 aule, 3 laboratori, uffici,
mensa, un salone polifunzio-
nale e attrezzature sportive.
Nella costruzione dell’edificio
sono state impiegate le moder-
ne tecnologie per ridurre I'im-
patto ambientale: la Scuola
Oliver Twist ha ottenuto da

La scuola é nata
grazie al’appoggio

I SOLE 24 ORE

parte di Regione Lombardia la
targa energetica ed ¢ tra le pri-
me scuole in Lombardia certifi-
cata in classe A, ossia a basso
fabbisogno
energetico.
Ogni studen-
te puo sce-

berto Drago, e 4o . . liere due
presidef’te di |st|tu1|or.\| pubbliche Ig)ercorsi: 1
Fondazione e private triennale per
De Agostini e ="  “Operatore
vicepresidente Gruppo De | del Settore Tessile e Moda” e

per “Operatore di Sala e Bar”.
La scuola prevede anche il “Li-
ceo del lavoro” e il “Minimaster
alberghiero”. «Leonardo del
Vecchio e io abbiamo creduto
sin da subito in questo proget-
to — ha dichiarato Paolo Basili-
co, presidente della Fondazio-
ne Oliver Twist — perché pen-
siamo che se si vuole investire
sul futuro bisogna investire nei
giovani e nell'educazione. Per
farlo € necessario trovare realta
come Cometa, composte da
persone che si prendono la re-
sponsabilita di un progetto e lo
portano a termine con passione
e professionalita. Oliver Twist €
nata proprioc per prevenire e
contrastare situazioni di disagio

sviluppando partnership dura-
ture nel tempo con realtd come
Cometa». Roberto Drago, Presi-
dente Fondazione De Agostini,
sottolineando l'impegno della
Fondazione De Agostini per la
realizzazione della “Scuola Oli-
ver Twist”, ha dichiarato: Jda
Fondazione De Agostini crede
nell'importanza della formazio-
ne quale strumento di crescita
della persona nella sua interez-
za; ha, dunque, aderito con en-
tusiasmo alla proposta di parte-
cipare alla costruzione della
Scuola Oliver Twist, un model-
lo educativo di eccellenza che
rafforza la correlazione tra
scuola e lavoro, tra crescita
umana e crescita professionale.
L'intervento della nostra Fonda-
zione, sancisce anche una part-
nership importante con Cometa
e una condivisione di obiettivi:
l'accoglienza dei ragazzi e l'at-
tenzione alle loro fragilita, I'im-
pegno a favore dei pitt deboli e
la creazione di risorse al servi-
zio della collettivita in modo
costante e sistemicor. |

* Ufficio Stampa Fondazione
De Agostini
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